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Datum 

Divers 10 oktober 2024 

140255 

Onderwerp 

Besluit 

op 

uw Woo-verzoek 

(geanonimiseerd)

Geachte heer 

AN 
(geanonimiseerd)

Op 

5 

juni 
2024 diende u een verzoek 

op grond 
van de Wet 

open 
overheid 

(hierna: Woo) 

in. 
U 

verzoekt om alle e-mailberichten verzonden en 

ontvangen 
door een oud-medewerker van de 

gemeente 
Velsen over de 

periode 

1 
oktober 2022 tot 

1 
oktober 2023, zover de 

correspondentie betrekking 
heeft 

op 
een azc 

op 
land 

in 
de 

gemeente 
Velsen. 

Voorgang 
van uw verzoek 

Op 

2 

juli 
2024 hebben 

wij 
de 

beslistermijn 
met twee weken 

verlengd. 
Dit hebben 

wij gedaan 

omdat 
wij 

meer 

tijd nodig 
hadden voor het verzamelen van de door u 

gevraagde 
documenten. 

Waarom 
wij 

meer 

tijd nodig 
hadden leest u onder het 

kopje beoordeling 
van uw verzoek. 

Op 

17 

juli 
bent u 

per 
e-mail 

geïnformeerd 
dat 

wij 
niet 

tijdig op 
uw verzoek konden besluiten 

vanwege 
het zoeken naar documenten en het zomerreces. 

Op 
20 

augustus 
bent u 

per 
e-mail 

geïnformeerd 
over de stand van zaken van uw verzoek. 

Besluit 

Wij 
besluiten de 

aangetroffen 
e-mailberichten 

(gedeeltelijk) openbaar 
te maken. Dit betekent 

dat 
in 

sommige 
documenten informatie onleesbaar is 

gemaakt. 
Onder het 

kopje overwegingen 

leest u waarom 

wij 
dit hebben 

gedaan. 
Alle documenten 

zijn opgenomen op 
een 

inventarisatielijst. Op 
de 

lijst 
staat 

op grond 
waarvan 

wij 
informatie onleesbaar hebben 

gemaakt. 

Beoordeling 
van uw verzoek 
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U verzoekt 
om 

alle verzonden 
en ontvangen e-mails 

van een 
oud-medewerker 

over 
de periode 

1 oktober 2022 tot en met zijn uitdiensttreding en die betrekking hebben op een locatie voor 

een azc op land in de gemeente Velsen. De betreffende medewerker is op 1 oktober 2023 

uitdienst getreden. Dit betekent dat uw verzoek betrekking heeft op de periode 1 oktober 2022 

tot 1 oktober 2023. Zoals u ook in de toelichting op uw verzoek benoemd is de e-mailbox van 

de oud-medewerker na zijn uitdiensttreding onterecht verwijderd. Dit betekent dat wij geen 

toegang meer hebben tot de e-mailbox. Om te voldoen aan uw verzoek hebben wij de 

volgende zoekslag uitgevoerd. Allereerst is in kaart gebracht met welke medewerkers de oud- 

medewerker e-mail contact gehad zou kunnen hebben. Deze medewerkers hebben 

vervolgens in hun e-mailboxen naar ontvangen en verzonden e-mails van en aan de oud- 

medewerker gezocht. Dit hebben wij gedaan door te zoeken op de naam van de oud- 

medewerker en vervolgens beoordeeld of de e-mail betrekking had op het realiseren van een 

azc op land. Deze e-mails zijn verzameld en vervolgens is gekeken of op basis daarvan nog 

andere e-mailboxen geraadpleegd moesten worden. Op basis daarvan hebben we nog een e- 

mailbox geraadpleegd van een andere oud-medewerker. 

Tijdens het onderzoek naar de documenten zijn ook diverse e-mails aangetroffen van externe 

partijen. Om te zorgen dat we beschikken over alle verzonden en ontvangen e-mails hebben 

we beoordeeld bij welke externe organisaties eventueel nog documenten konden berusten. Dit 

zijn: 

- 
COA 

Provincie Noord-Holland 

Sweco 

- 

- 

COA 

Het COA is benaderd en met de vraag of zij beschikken over e-mails ontvangen van en 

verzonden aan de oud-medewerker. Het COA heeft ons het volgende laten weten. De 

medewerker van het COA die betrokken was bij dit dossier gedurende de gevraagde periode 

betrokken was bij dit dossier is inmiddels niet meer werkzaam bij het COA. Het COA heeft 

geen toegang meer tot het account van deze oud-medewerker. Het account is opgeheven en 

verwijderd. 

Provincie Noord-Holland 

De provincie heeft naar aanleiding van andere Woo-verzoeken reeds mailcorrespondentie 

tussen de gemeente en de provincie m. b. t. het onderzoek naar locaties voor een azc op land 

binnen Velsen openbaar gemaakt. Wij verwijzen naar de website van de provincie voor deze 

e-mails. Documenten die al openbaar zijn kunnen wij niet nogmaals openbaar maken. 

Sweco 

Wij hebben geen aanleiding gezien om Sweco te benaderen. In een eerder Woo-verzoek zijn 

zij reeds benaderd en naar aanleiding daarvan hebben wij diverse e-mails (gedeeltelijk) 

openbaar gemaakt. Wij verwijzen hiervoor naar onze website 
www. 

velsen. nl 
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Overwegingen 

Eerbieding persoonlijke levenssfeer (artikel 5. 1. 2 sub e Woo) 

Bij de documenten waarbij is aangegeven dat op grond van artikel 5. 1 lid 2 sub e informatie 

onleesbaar is gemaakt , is dit gedaan ter eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer. Deze 

gegevens betreffen namen , functienamen , e-mailadressen , telefoonnummers en 

handtekeningen. Door het openbaar maken van de voornoemde gegevens kunnen de 

betrokken ambtenaren en andere betrokkenen in hun persoonlijke levenssfeer getroffen 

worden. De betrokken ambtenaren treden niet uit hoofde van hun functie in de openbaarheid. 

Het openbaar maken van de gegevens kan leiden tot ongewenste telefoontjes en e-mails. 

Derhalve vinden wij het belang van eerbieding van de persoonlijke levenssfeer zwaarder 

wegen dan het belang van openbaarheid van deze gegevens. 

De beveiliging 
van personen en 

bedrijven 
en 

het voorkomen 
van 

sabotage (artikel 5. 1 lid 2 sub h 

Woo) 

In de documenten waarbij is aangegeven dat informatie onleesbaar is gemaakt ter beveiliging 

en ter voorkoming van sabotage , zijn gegevens onleesbaar gemaakt die betrekking hebben op 

uitnodigingen tot digitale overleggen. Door deze gegevens openbaar te maken kunnen derden 

hier kennis van nemen en hier oneigenlijk gebruik van maken. Hetzelfde geldt voor links 

waarmee documenten worden gedeeld. 

Het goed functioneren van 
de staat 

, 
andere publiekrechtelijke rechtspersonen 

en 

bestuursorganen (artikel 5. 1 lid 2 sub i Woo) 

Op grond 
van 

dit artikel maken wij 
een 

aantal documenten niet openbaar. Dit betreft 
een opzet 

voor een plan van aanpak opgesteld bij aanvang van het project. Dit document heeft nooit een 

definitieve versie gekregen en 
heeft in basis gediend voor het latere document naar het 

projectplan. Het document betreft dus een eerste aanzet tot een plan van aanpak. Delen van 

het document die niet onder persoonlijke beleidsopvattingen vallen (zie overweging hieronder) 

maken wij niet openbaar in het belang van het goed functioneren. Het projectplan is reeds 

openbaar. Tevens maken wij de eerste concepten voor de beoordeling van locaties niet 

openbaar. Delen van het document die niet onder persoonlijke beleidsopvattingen vallen (zie 

overweging hieronder) maken wij niet openbaar in het belang van het goed functioneren. De 

definitieve versie is reeds openbaar. 

Persoonlijke beleidsopvattingen (artikel 5. 2 lid 1 Woo) 

In documenten waarbij is aangegeven dat op grond van artikel 5. 2 lid 1 Woo informatie is 

onleesbaar is gemaakt , is dat gedaan ter bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen 

die geuit zijn ten behoeve van het interne beraad. Onder persoonlijke beleidsopvattingen 

moeten worden verstaan: ambtelijke adviezen , visies , standpunten en overwegingen ten 

behoeve van intern beraad , niet zijnde feiten , prognoses , beleidsalternatieven , de gevolgen 

van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend objectief 

karakter. De informatie die onleesbaar is gemaakt , betreffen standpunten , meningen en 

overwegingen en overwegend opgenomen in documenten die zich nog een concept bevinden. 

Een aantal documenten bevonden zich nog in een fase van eerste opzet met de intentie om 

van gedachten te wisselen en eerste standpunten met elkaar te delen. Om die reden delen wij 

de eerste concepten niet. De definitieve versies van de documenten zijn toegevoegd. 
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De persoonlijke beleidsopvattingen maken wij niet openbaar 
om 

de deelnemers 
van 

het intern 

beraad te beschermen zodat zij zich niet in het intern beraad terughoudend opstellen en dat 

het beraad daarmee niet volledig wordt gevoerd 

Buiten reikwijdte verzoek 

In de documenten waarin informatie onleesbaar is gemaakt en een 'T' is weergegeven , 

hebben wij informatie onleesbaar gemaakt omdat dit buiten de reikwijdte van het verzoek valt. 

De informatie heeft geen betrekking op het onderwerp van het verzoek. 

Wijze van openbaarmaking 

De documenten die wij openbaar maken ontvangt u digitaal. Daarnaast publiceren wij de 

documenten op https://www. velsen. nl/openbare-informatie-woo-verzoeken. 

Verzoek en besluit op de website 

Uw verzoek en het besluit op 
uw 

verzoek (deze brief) worden op onze website gepubliceerd. 

Hierbij maken gegevens die herleidbaar zijn naar u onleesbaar. 

Vragen 

Heeft 
u vragen over dit besluit of de behandeling van dit Woo-verzoek , dan kunt u contact 

opnemen met de Woo-coördinator. 

Burgemeester en wethouders van Velsen , 

De gemeentesecretaris , De burgemeester , 

D. Veurink F. C. Dales 

Deze brief is digitaal tot stand gekomen en daarom niet handmatig ondertekend. 
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Op grond van artikel 7:1 en 6:7 van de Algemene wet bestuursrecht kunt u tegen dit besluit binnen 6 weken na 

verzending een gemotiveerd bezwaarschrift indienen bij het bestuursorgaan dat het besluit genomen heeft (de 

gemeenteraad , het college van burgemeester en wethouders of de burgemeester). 

Bij verzending van het bezwaarschrift per post moet het bezwaarschrift voor het einde van deze termijn ter post 

worden bezorgd aan het adres Postbus 465 , 1970 AL IJmuiden. Het is dan bovendien noodzakelijk dat het niet 

later dan een week na afloop van de termijn is ontvangen. Het bezwaarschrift moet worden ondertekend en 

voorzien van: 

uw naam en adres; a. 

de dagtekening; b. 

c. een kopie van het besluit waartegen het bezwaar is gericht; 

d. de gronden van het bezwaar. 

Bij verzending van het bezwaarschrift langs elektronische weg 
, kunt u gebruik maken van het hiervoor bestemde 

elektronische formulier op onze website www. velsen. nl. Dit formulier werkt alleen in combinatie met het inloggen via 

DigiD. Ook hier geldt dat het bezwaarschrift binnen de termijn van 6 weken moet zijn ontvangen. 

Een bezwaarschrift schorst de werking van het besluit niet. 

Op grond van artikel 8:81 van de Algemene wet bestuursrecht kunt u de voorzieningenrechter van de rechtbank 

Noord-Holland , locatie Haarlem , sector Bestuursrecht , Postbus 1621 , 2003 BR Haarlem , verzoeken een voorlopige 

voorziening te treffen indien onverwijlde spoed , gelet op de betrokken belangen , dat vereist. Voorwaarde is wel dat 

u ook bezwaar heeft aangetekend. 

Een verzoekschrift tot voorlopige voorziening kunt u ook digitaal indienen bij genoemde rechtbank via 

http://loket. rechtspraak. nl/bestuursrecht. Daarvoor moet u wel beschikken over een elektronische 

handtekening (DigiD). Kijk op genoemde site voor de precieze voorwaarden. 
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