Van: <M @ velsen.nl>

Verzonden: 03-09-2024 09:23

Aan: G Velsen nl>

Onderwerp: RE: Opzet besluit Woo concepten Sweco

Hai,

lk heb 1 opmerking in het document gezet. Verder lijkt het me prima zo. Ik geef onderstaande dan mee aan

Met vriendelijke groet,

Projectleider Cpvang Vluchtelingen
Damein Samenleving

Regie en Opgaven

Gemeente Velsen

Dudokplein 1, 1971 EN
Pastbus 465, 1870 AL IJmuiden
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Van: <EllFi@Velsennl>

Verzonden: maandag 2 september 2024 12:57
Aan: 4 <l @velsen.ni>

Onderwerp: Opzet besluit Woo concepten Sweco

Hoi

Hierbij een opzet voor het besluit inzake Woo-verzoek naar de concepten van het Sweco rapport

@3 Besluit op Woo-verzoek.docx

Voor de beoordeling van concepten het volgende. Een concept van een rapport of ander stuk is document
zoals bedoeld in de Woo. Dit betekent dat per onderdeel van het document beoordeeld moet worden of er
aan de weigeringsgronden zoals die opgenomen zijn in de Woo getoetst moet worden op wat wel of niet
openbaar gemaakt kan worden. Het feit dat een stuk een concept is, is geen weigeringsgrond. Als er
fouten of andere onvolledigheden in het rapport staan is dat ook geen grond om de informatie te weigeren.
Er is dan juist de verplichting in de Woo opgenomen dat je daar mededeling van moet doen. In het
concept heb ik twee welgerlngsgronden opgenomen Een deel persoonlijke beleidsopvattingen ten

Met vriendelijke groet,

Juridisch Adviseur

Damein Bedrijfsvoering
Werkeenheid Juridische Zaken
Gemeente Velsen

Dudokplein 1, 1971 EN IJmuiden
Postbus 465, 1870 AL IJmuiden
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo0). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

I Art. 5.2 lid 1

De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses,
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen
met een overwegend objectief karakter



