
Van: 

MEE 

ve sen.nl> 

Verzonden; 
14-08-2024 13:20 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

CC: 

ve 

lsen.nl>, 

MO 

velsen 

Onderwerp: 

RE: 
Nieuw Woo-verzoek 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Hoi 

Die 
van juli 

2023 heeft 
ze al, 

via WOO 
bij 

de 
provincie. 

In de 
bijlage 

het 

concept 
van maart 

202 

en (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Met 
vriendelijke groet, 

Domein 
Fysieke 

Leefomgeving 

Gemeente 
Velsen 

Dudokplein 1, 
1971 EN IJmuiden 

Postbus 
465, 

1970 AL IJmuiden 

os 

NEI (geanonimiseerd)

werkdagen dinsdag 
en 

vrijdag 

5 

& 

Vv 

Van: 

Mo 

velsen.nl> 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Verzonden: 
dinsdag 

13 
augustus 

2024 16:30 

Aan: 

Mo velsen.nl> 

Onderwerp: 
Nieuw Woo-verzoek mw 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Hoi 

Van mevrouw hebben we een nieuw verzoek 
ontvangen. 

Ze verzoekt om de 
(concept) 

rapporten 
van Sweco 

uit 
juli 

2023 en 

april 
2024 

(zie bijgevoegd verzoek) 

Heb 
jij 

deze 
rapporten? 

Ik 
bespreek 

het verzoek 
volgende 

week ook met maar dan hebben we de 

documenten in ieder 
geval 

al 
compleet 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

      

Met 
vriendelijke groet, 

Juridisch Adviseur 

Domein 

Bedrijfsvoering 

Werkeenheid Juridische Zaken 

Gemeente Velsen 

Dudokplein 1, 
1971 EN IJmuiden 

Postbus 
465, 

1970 AL IJmuiden 

Ei) 

Vv 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 R  Art. 5.2 lid 1
De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke 
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en 
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, 
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief  of andere onderdelen 
met een overwegend objectief karakter


